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DIE DUALE AKADEMIE

Eine Bildungsinnovation der Wirtschaftskammer OO fiir die Fachkrifte der Zukunft

Die Duale Akademie ist eine neuartige Ausbildung, die

in enger Abstimmung zwischen der Wirtschaft und AHS-
Schiilerinnen entwickelt wurde. Diese Ausbildungsschiene
ebnet flir Maturantinnen, die nicht sofort ein Studium
anstreben, aber auch fiir Studierende ohne Studienabschluss
oder Berufsumsteigerinnen neue Wege in eine erfolgreiche
berufliche Zukunft.

Damit soll eine weitere Ausbildungsschiene fiir topquali-
fizierte Mitarbeiterlnnen der Zukunft geschaffen werden.
Modernste Berufsbilder, auf die der Arbeitsmarkt wartet,
werden in einer Ausbildungsdauer von 1,5 bis maximal
2,5 Jahren State of the Art vermittelt.
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DIE AUSBILDUNGSINHALTE

1. Betriebliches Trainee-Programm direkt im Unter-
nehmen - in Form einer Vollzeitanstellung mit
attraktivem Einstiegsgehalt

2. Vermittlung der Fachtheorie durch Kompetenz-
zentren in den Berufsschulen - erganzt durch
weitere Bildungsanbieter

3. Vermittlung von Zukunftskompetenzen auf sozialer,
digitaler und internationaler Ebene - durch das
Unternehmen sowie durch Bildungsanbieter und
externe Partnerinnen. Diese 3. Schiene wird als
Fixbestandteil der Ausbildung durch die Wirtschafts-
kammer Oberdsterreich koordiniert.

Weiters wird ein praxisorientiertes Zukunftsprojekt in
Kombination mit einem fachlichen Mentoring umgesetzt -
fur den kontinuierlichen Austausch zwischen Betrieb

und Bildungstragern sowie zur Vermittlung der Zukunfts-
kompetenzen. Dabei handelt es sich um Fachexpertinnen,
die vom Ausbildungsbetrieb nominiert werden und gemein-
sam mit den Teilnehmerlnnen den Lernturbo ziinden!

DER ERFOLGREICHE ABSCHLUSS DER
DUALEN AKADEMIE UMFASST:

» einen fachspezifischen Lehrabschluss

» den erfolgreichen Abschluss der
Zukunftskompetenzen

» das bewertete Zukunftsprojekt

» bereits mit einem Jahr Praxis nach
Abschluss besteht die Moglichkeit zur
Zertifizierung zum ,, DA Professional”



DAS AUSBILDUNGSKONZEPT

Die Inhalte der Dualen Akademie im Uberblick -
Ausbildungsdauer 1,5 bis maximal 2,5 Jahre

TRAINEE-PROGRAMM
ca. 70 % der Ausbildung

FACHTHEORIE
ca. 20 % der Ausbildung

» Ausbildungsvertrag und
Vollzeitanstellung bei
Duale Akademie

Partnerunternehmen

» Vermittlung der Fachtheorie
durch Duale Akademie
Kompetenzzentren in den

Berufsschulen

» Trainee-Programm in ver- » Ausgewahlte Module
in englischer Sprache -
in Kooperation mit
der Fachhochschule

Oberosterreich

schiedenen Unternehmens-
bereichen

» Mentorln als Ansprechpart-
nerln in der Ausbildung &
FachexpertIn bei der
Erstellung des Zukunfts-

projektes
» Betriebsspezifisch werden
zusatzlich modernste

Erganzungen und Vertie-

fungen organisiert

BEGLEITENDES ZUKUNFTSPROJE

mit einem Mentoring durch Fachexpertinn

ZUKUNFTSKOMPETENZEN
ca. 10 % der Ausbildung

SOZIALE UND SELBST-
KOMPETENZ
Agile Lernorganisation & Team-
building, Projektmanagement,
Kundinnenorientierung &
digitale Potenziale

INNOVATIONS- UND

DIGITALE KOMPETENZ

ECDL-eLearning-Module,
ERP-Architecture, IT-Security,
Social Media, Digitalisierung

INTERNATIONALE
KOMPETENZ
Cambridge-Business-English,
Intercultural Competence,
Auslandspraktikum

ZERTIFIZIERUNG ZUM DA PROFESSIONAL

bereits mit einem Jahr Praxis nach Abschluss moglich



DUALE AKADEMIE SALES & MARKET

. * Grofhandel
Uberblick Ausbildungsangebot * Einzelhandel

Lehrgang 2020/21
TECHNICS

Attraktiven Dualen Akademie Ausbildungsbetrieb finden e Mechatronik e Kunststofftechnik
Sie mochten ausgezeichnete Perspektiven und Karriere- * KFZ-Technik ¢ Metalltechnik
Chancen in einem erfolgreichen, dynamischen Ausbildungs-
betrieb? Eine qualitatsgesicherte Ausbildung, die lhre

LOGISTICS MANAGEMENT

* Speditionskaufmann/frau
e Betriebslogistikkaufmann/frau

Entwicklung direkt in der Praxis unterstiitzt? Dann zégern

Sie nicht und werden Sie Trainee der Dualen Akademie.

Wahlen Sie gleich online Ihren persénlichen Top-

Ausbildungsbetrieb. Entscheiden Sie aus einem Pool TOURISM MANAGEMENT

starker Unternehmen mit Zukunftsperspektiven unter * Hotel- und Gastgewerbeassistenz

dualeakademie.at und finden Sie lhren passenden
Arbeitgeber.

BANKING & FINANCE

e Bankkaufmann/frau

JETZT GLEICH BEWERBEN!

Der Lehrgang der Dualen Akademie startet ab Mai 2020
(unterjéhriger Einstieg ist bis Mitte Februar 2021 maglich).

Die Anzahl der Ausbildungsplatze ist limitiert, senden Sie IT & SOFTWARE
Ihre Bewerbung also direkt an Ihr gewahltes Unternehmen. D010111 « Applikationsentwicklung-Coding
Mehr Infos finden Sie auf dualeakademie.at 0100110 e |T-Systemtechnik

«
|HRE VORTEILE

» direkter und unterjahriger

Berufseinstieg nach der AHS-Matura

Duale Akademie
» attraktives Einstiegsgehalt

‘ Wirtschaftskammer Oberdsterreich
» kompakte Dauer 4020 Linz

irklich braucht .
» lernen, was man wirklic T 05-90909-4010

E dualeakademieldwkooe.at

W dualeakademie.at



